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Coup d’Envoi est un parcours dédié a l'insertion des jeunes de 18 a 29
ans issus des quartiers prioritaires (QPV) de Paris, Seine-Saint-Denis
et du Val-de-Marne. Pendant 4 mois, les jeunes seront accompagnés
individuellement et collectivement pour lancer un projet dans leur

quartier.

Notre objectif ? permettre a tous ceux qui souhaitent tester une idée
ou se lancer dans la création d'un projet local de disposer des outils
et de la confiance en soi nécessaires pour le faire. Ce programme est
un formidable levier de (re)mobilisation et de retour & la vie active
pour les publics ayant des difficultés & sinsérer durablement dans

'emploi.

1atelier de lancement :

pour identifier une
problématique dans un quartier,
concevoir un projet en équipe

et le déployer localement.

5 ateliers pour améliorer les
compétences en création
d'activité : plan d'action en
équipe, stratégie marketing,
gestion du budget et logistique,
présentation orale.

6 heures de RDV individuel :
pour débloquer des situations,
et aborder la question du projet
professionnel du jeune.

Acceés a une plateforme

de ressources en ligne:

pour approfondir et monter

en compétence sur la création
d’entreprise.

1forum de rencontre d la fin de laccompagnement pour orienter les
jeunes vers des opportunités dinsertion professionnelle (avec des
acteurs spécialisés dans I'emploi, la formation et I'entrepreneuriat...)
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Les objectifs
du programme

Engagement et autonomie :
Permet aux jeunes de devenir acteurs ]
du changement, en leur fournissant les outils et la
confiance nécessaires pour lancer et mener a bien
leurs propres projets.

Développement de compétences et expérience professionnelle:
Permet d'acquérir des compétences clés en gestion de projet,
communication, gestion financiére et travail d'équipe, tout en
fournissant une expérience concrete et valorisable sur le CV.

Renforcement du lien social et découverte de I'ESS :

Offre aux jeunes l'opportunité de se créer un premier réseau
d'entraide et de partage, tout en explorant le secteur de
I'économie sociale et solidaire.

Les critéres pour rejoindre le programme

Avoir entre 18 et 29 ans inclus

Habiter en QPV dans le 75, 93 ou 94

Idée de projet non obligatoire

Etre disponible pendant 4 mois (environ 2 jours par semaine)

Comment rejoindre le programme ?

Les jeunes intéressés sont invités a s’inscrire a un atelier
de découverte du programme en CLIQUANT SUR CE LIEN.
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